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Uvodni slovo

Vazeni obcané,

dostava se Vam do rukou komunitni plan socidlnich sluzeb a dalSich aktivit — vyznamny
strategicky dokument zamérujici se na problematiku socialni oblasti na Uzemi OsoblaZska,
ktery se povedlo zrealizovat s podporou odbornych konzultant( zastiténych Krajskym uradem
Moravskoslezského kraje.

Dokument vznikl z divodu, Ze i v dnesni dobé turbulentnich zmén chceme byt pfipraveni
pomoci vSsem ob¢anim Osoblazského vybézku a pruzné reagovat na jejich potieby v socidlni
oblasti. K tomu, aby nase reakce byla adekvatni a Ucinna (napf. zfizeni nové Ci rozvoj stdvajici
sluzby), slouzi proces komunitniho planovani, jehoZ vystupem je pravé komunitni plan.

Jsme si védomi, Ze existuje mnozZstvi obcand, ktefi potrebuji pomoc nebo ji v budoucnu
potfebovat budou. MozZna si fikate, ze zrovna Vas se tato problematika netyka, ale i Vy nebo
Vasi blizci mulzete vbudoucnu potfebovat socidlni sluzbu. Proto vyuzivame
sociodemografickych analyz a dalSich metod mapovani potfeb obyvatel k optimalnimu
nastaveni sluZzeb a navaznych aktivit. Nasim cilem je, aby zde byla pripravena kvalitni sit
poskytovatell sluZeb, ktefi budou umét pruzné reagovat ve chvili, kdy to bude potieba. Ve
vétsich méstech je dostupnost sluzeb vyrazné lepsi, proto vyuZivame jiz existujici sit socialnich
sluZzeb v Krnové a Bruntdle k dalSimu rozvoji a posileni smérem na nase uzemi.

Tento dokument by se mél stat pomuUckou pro vSechny ucastniky procesu komunitniho
planovani — zadavatele, poskytovatele i samotné uzZivatele socidlnich sluzeb a verejnost.
Ostatné fada zastupcl zminénych skupin se na vzniku planu dlouhé mésice podilela, za coz jim
patfi podékovani. Stejné tak velmi dékujeme vSem, ktefi pracuji v socidlnich sluzbach
a pomahaji potfebnym.

Ing. Jana Dohnalova
starostka Osoblahy



Vyznam procesu komunitniho planovani socidlnich sluzeb a dalSich
aktivit

Tento komunitni plan je spole¢nym vystupem vyjedndvani mezi zadavateli (zastupci obce
Osoblaha a okolnich obci), poskytovateli socidlnich sluzeb a dalSich aktivit v Gzemi, jejich
uzivateli a obc¢any. Spole¢nym cilem je naplfiiovani zjisténych potreb obyvatel a zlepSeni socidlni
situace v obcich.

Planovani socidlnich sluzeb a dalSich aktivit slouzi obcim efektivné vyuzit stavajici zdroje na
zakladé vyslovenych potreb obyvatel v iuzemi. Jeho hlavni podstatou je najit optimalni Feseni
ve struktufe socidlnich sluzeb v navaznosti na aktudlni poZzadavky a zjisténé potreby.
Prostfednictvim planovani je moiné nejen na tyto potfeby pruiné reagovat, ale také
predchdzet socidlnimu vylouéeni jednotlivcl ¢i skupin.

Zapojeni subjektl do pfiprav a samotného planovani

Konzultanti Moravskoslezského kraje zahdjili po¢atkem roku 2023 jednani s obci Osoblaha,
kterd vedla ke vzajemné dohodé o podpore procesu komunitniho planovani na Osoblazsku.

Zakladnim predpokladem Uspésného planovani v Gzemi bylo planovat spolec¢né s obcemi
celého osoblazského vybézku. K zapojeni obci doslo na zékladé individualnich rozhovora se
starosty. DalSim predpokladem UspésSného planovani jsou pak dobfe zmapované potieby
v Uzemi, na které pldn muizZe reagovat. Za ucelem zjisténi potieb se konalo mnozstvi setkani
s obdany a predstaviteli obci (tzv. fokusni skupiny). Zjisténé potieby jsou pak zmapovany
v sociodemografické analyze a analyze potreb, které jsou umistény na webovych strankach
obce Osoblaha a slouzily jako podklad pro vznik komunitniho planu.

Komunitni plan nelze tvofit bez poskytovatell socialnich sluzeb, jez jsou nepostradatelnym
aktérem planovani. Velké mnozstvi sluzeb sidli a plsobi v Krnové, proto bylo realizovano velké
setkani rovnéz s poskytovateli socidlnich sluzeb v Krnové.

Na Osoblazsku se realizovalo mnozstvi fokusnich skupin a individualnich rozhovort i v prabéhu
roku 2024. Zapojeni byli nejen poskytovatelé socidlnich sluzeb a dalSich aktivit, ale také
zastupci skolstvi, zdravotnictvi, Uradu prace a v neposledni fadé obcané.

VSechna tato jedndni vedla k souhlasu o spole¢ném komunitnim planovani socialnich sluzeb
a tvorbé komunitniho planu, jehoz hlavnim cilem je zajisténi potieb obcanu Zijicich na uzemi
Osoblazska.

Principy komunitniho planovani

Zastupitelstvo Osoblahy schvdlilo dne 18.12.2024 Zdkladni listinu komunitniho planovdni
socidlnich sluzeb a dalSich aktivit na uzemi OsoblaZska, kde jsou vymezeny principy a vize,
kterymi se proces planovani na Osoblazsku bude tidit. Jedna se o vizi funkéni, vzajemné
provazané a dostupné sité socialnich sluzeb a dalSich aktivit pro vSechny obcany, ktefi se ocitli
Vv neptiznivé socialni situaci.



Zakladnimi pilifi komunitniho planovani jsou:

>

demokraticka spoluprace a souhlasné rozhodovani, tzv. konsensus — tj. ,,dokud
nesouhlasi vSichni, neni odsouhlaseno nic”. Pokud neni jednotnad vile, teprve je nutné
pristoupit k hlasovani;

orientace na skutec¢né potreby (nez na cilové skupiny). Primarnim vychodiskem
komunitniho planovani jsou zjisténé potreby obyvatel v Uzemi;

diiraz na aktivni roli vefejnosti — kazdy ma pravo se starat o véci verejné a spolecné;
vSe je vefejné a transparentni — komunitni planovani se zabyva vécmi verejnymi.
Informace o komunitnim planovani jsou verejné dostupné a jednani pracovni skupiny
jsou oteviena pro vsechny, které zajima déni v socidlni oblasti. Informace o priibéhu
a vystupech komunitniho planovani jsou verejnosti aktivné predavany v pribéhu
celého procesu;

svoboda vyjadiovani, tzn. kazdy ma pravo se vyjadrit — je legitimni mluvit za sebe
samotného i bez povéreni, funkce ¢i manddatu od zdjmové skupiny;

rovnost mezi vSemi ucastniky — organizace a procesy komunitniho planovani musi
zajistit vSem ucastniklim rovnost postaveni a hlasu v pribéhu vsech jednani. Nikdo
nesmi byt vylucovan ¢i diskriminovan;

zapojeni vSech zainteresovanych stran — cilem komunitniho planovani je zapojit do
planovani vSechny mozné zucastnéné strany, zajistit tzv. princip triddy. Tento princip
znamenad spolupraci uZivatel(/obcanl, zadavatell (zastupci obci) a poskytovatell
socialnich sluzeb a dalsich aktivit;

prubéh je stejné dilezity jako vysledek — kvalita vystupl komunitniho planovani je
pfimo Umérna kvalité jeho pribéhu.

U&astnici komunitniho planovani sociélnich sluZeb

Komunitniho planovani socidlnich sluzeb se Uéastni zejména:

>

zadavatelé — jsou odpovédni za zajisténi socidlnich sluzeb v daném Uzemi; jedna se tedy
o zastupce (politické Cinitele) obce (pfipadné mikroregionu ¢i kraje). Cilem zadavatele
je, aby svym obéanlim zajistil potfebné sluzby v co nejvyssi kvalité a soucasné financné
i mistné dostupné;

poskytovatelé — subjekty, které poskytuji a nabizeji socialni sluzby a dalsi aktivity, bez
ohledu na zfizovatele. Cilem poskytovatel( je udrZet a rozvijet své zafizeni a poskytovat
kvalitni socialni sluzby v souladu se svym poslanim a rozvojovym planem;

uzivatelé — osoby, kterym jsou poskytovany socialni sluzby z ddvodu nepfiznivé socialni
situace, v niz se ocitly.

Organizacni struktura komunitniho planovani Osoblazska

Zastupitelstvo obce Osoblaha

Zastupitelstvo obce Osoblaha je pfislusné ke schvaleni komunitniho planu rozvoje socialnich
sluZzeb a dalSich aktivit Osoblazska a souvisejicich dokumenttd (zakladni listina KPSS, jednaci
rady pracovnich skupin, vstup nového poskytovatele do sité sluzeb apod.). Zastupitelstvo je
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prabézné informovano o vystupech komunitniho planovéni, schvaluje podminky dotacniho
fizeni, které v ramci komunitniho planovani probiha, vcetné finanéniho navrhu dotaci
a smluv o poskytnuti ucelové dotace z rozpoctu obce Osoblaha na poskytovani socidlnich
sluZeb a dalSich aktivit.

Ridici skupina

Cleny Fidici skupiny jsou koordinator komunitniho planovani, vedouci pracovni skupiny,
zastupce obce Osoblaha (starostka, tajemnice) a zastupce obéan(. Ridici skupina projednéva a
schvaluje/neschvaluje vystupy z pracovni skupiny pro predloZeni zastupitelstvu obce Osoblaha.
Clenové Fidici skupiny schvaluji finalni navrh komunitniho planu a p¥ipadné zapracovéni
pfipominek k planu ze strany verejnosti.

Pracovni skupina

Pracovni skupina je zdkladnim ¢lankem komunitniho planovani. Je zodpovédna za definici
problémovych oblasti, formulaci strategickych cil(, priorit a nastaveni opatreni k jejich realizaci
(popis opatreni, velikost a dopad opatfeni na cilovou skupinu, ¢asovy harmonogram,
vydefinovani realizator(i a partnerd, finan€nich zdroja a naklad(l, personalniho zabezpeceni
atd.). Jednani pracovni skupiny jsou oteviend pro vSechny, ktefi se zajimaji o socialni oblast na
Osoblazsku, pricemz program se fidi jednacim rddem pracovni skupiny KPSS. Pracovni skupina
si voli svého vedouciho, ktery je zodpovédny za Cinnost pracovni skupiny a jeji vystupy.

Koordinator komunitniho planovani

Koordinator zodpovida za realizaci a vystupy procesu planovani — koordinace prace pracovnich
skupin, zajistovani administrativy, pfiprava podkladd pro jednani zastupitelstva, zverejriovani
dokument( a informaci o planovani na webovych strankach obce Osoblaha, dodrzeni ¢asového
harmonogramu planu a koordinace clen.

Uzemnf a &asova plsobnost stfedn&dobého planu

Komunitni plan rozvoje socialnich sluzeb a dalSich aktivit Osoblazska je platny pro |éta 2026
2030. V pripadé potreby ho Ize v priibéhu platnosti aktualizovat.

Do tvorby planu se zapojily obce osoblazského vybézku, v Uzemi obce s rozsitenou plsobnosti
Krnov a obce s povéfenym obecnim Uradem Mésto Albrechtice a Osoblaha.

Spolupracujici obce: Bohusov, Divéi Hrad, Hlinka, Osoblaha, Rusin, Slezské Pavlovice, Vysoka.

Harmonogram procesu planovani

Proces pldnovani socialnich sluzeb se skladad z nékolika etap. Zahrnuje pfipravu, realizaci
a vyhodnocovani planu. Tyto etapy jsou rozdéleny do krokd, které zajistuji zapojeni vSech
relevantnich aktéra a efektivni proces.



Kroky procesu komunitniho planovani na Osoblazsku:

1.

Pfipravna faze: proces komunitniho planovani v Osoblaze byl podpofen ze strany
vedeni obce a jeho priprava probihala za metodické podpory konzultantl Krajského
uradu Moravskoslezského kraje. Byla definovdna osoba, kterda ma proces komunitniho
planovani OsoblaZzska ve své gesci — koordindtor komunitniho planovani. V pfipravné
fazi byla vytvorena Zdkladni listina komunitniho pldnovadni socidlnich sluZeb a dalSich
aktivit OsoblaZska obsahujici zakladni principy a organizacni strukturu planovani, byl
stanoven harmonogram postupu planovani (viz. tabulka s pfehledem aktivit nize), cile
a rozsah planovani.

Na pocatku procesu bylo zapotiebi zjistit potfeby obyvatel v Uzemi — tzn. v celém
osoblazském vybézku. Z tohoto dlivodu se konalo nespocet setkani (fokusnich skupin)
s predstaviteli a obyvateli obci za Ucelem zjisténi jejich potreb. V navaznosti na zjisténé
podnéty byla zpracovana sociodemografickd analyza a analyza potieb v socidlni oblasti,
ktera je k dispozici ke stazeni na webovych strankach obce Osoblaha.

Realizacni faze:

Na zakladé zjisténych potfeb byla ustanovena jedna pracovni skupina, byli stanoveni
jeji ¢lenové a zvolen vedouci. Skupina méla za ukol urcit prioritni oblasti, na které se
bude planovani zamérovat a stanovit konkrétni cile komunitniho planu, které povedou
k moZnému fedeni vyslovenych potfeb ob&an(l. Resila se témata potteb senior(, rodin
s détmi, lidi se sniZenou sobéstacnosti, v nepfiznivé socidlni situaci a jiné.

Navrh planu byl pribézné diskutovan také s predstaviteli obci za Uuc¢elem doplnéni
z jejich strany.

Po schvaleni planu v Zastupitelstvu obce Osoblaha (a dalSich obcich) byl plan uveden
do praxe, pfiCemz ucastnici planovani dohlizeji na jeho realizaci (koordinator
komunitniho planovani ve spolupraci s vedoucim skupiny a dalSimi aktéry planovani).

Vyhodnocovaci faze:

PInéni cild komunitniho planu se pribéziné sleduje a vyhodnocuje v pracovni skuping,
alespon 1x roéné. Zaroven koordinator komunitniho planovani a vedouci pracovni
skupiny informuje verejnost o aktualnim déni ve véci planovani a shromazduje zpétné
vazby od uZivatelG/obcan( a poskytovatell socialnich sluzeb, na zakladé kterych Ize
plan v pripadé potreby aktualizovat.



Tabulka 1: pribéh procesu pfipravy komunitniho planu OsoblaZska

Pripravna faze

Co Kdy Kdo Vystup Poznamka
Pfipravna jednani se 03/2023 Konzultanti MSK, Dohoda o Spolecné
zastupci obce Osoblaha zastupci obce spolupraci na komunitni
Osoblaha. procesu planovani. | planovani
s obcemi.
Pfipravna jednani se 04/2023 Konzultanti MSK, Dohoda o Obce 2. typu
zastupci obci 1. a 2. typu zastupci Osoblahy, | spolupraci na — Mésto
obci 1. a 2. typu. procesu planovani. | Albrechtice.
Priprava analyzy potfeb | 06/2023 Konzultanti MSK, Definovani 08.06.2023
zastupci obce metodologie — informacni
Osoblaha. fokusnich skupin setkdni pro
a individualnich starosty obci.
rozhovord.
Realizace fokusnich 02/2024 Konzultanti MSK, Zaznamy Zahrnuti i
skupin a individualnich az zastupci Osoblahy, | z realizovanych zastupci Uradu
rozhovort pro analyzu 08/2024 starostové obci skupin a jedndni— | prace, Skoly, |ékaf
potieb Osoblazska, podklad pro a preventista
obcané, analyzu potreb. kriminality.
poskytovatelé
sluZeb atd.
Zapojeni zastupcl 09/2023 Konzultanti MSK, Vzajemna
Krajského uradu MSK do zastupci Osoblahy, | informovanost a
spoluprace zastupci KU MSK. podpora procesu ze
strany KU MSK.
Zapojeni mésta Krnov 04/2024 Konzultanti MSK, Zaznam ze setkani | Pripadny rozvoj
(ORP) do spoluprace, zastupci Osoblahy | — podklad pro krnovskych sluzeb
vcetné zapojeni a mésta Krnov, analyzu potreb. na Osoblazsko dle
krnovskych poskytovatelé potreb.
poskytovatell sluzeb sluzeb.
Zpracovani findlnich pribéziné | Konzultanti MSK, FindIni verze
vystupl z mapovani zastupci obce sociodemografické
potieb Osoblaha. analyzy a analyzy
potreb.
Nastaveni procesu 08/2024 Konzultanti MSK, Domluva na Napft. zakladni
komunitniho planovani zastupci obce harmonogramu KP | listina planovani.
na Osoblazsku Osoblaha, a vzniku
koordinator KP. dokumentd.
Tvorba a schvaleni 09/2024 Konzultanti MSK, Finalni navrhy Schvaleni
zakladni listiny az koordinator KP, listiny a jednaciho | v Zastupitelstvu
komunitniho planovani | 12/2024 Zastupitelstvo radu pro schvaleni | Osoblahy
a jednaciho fadu obce Osoblahy. v organu obce. (12/2024).

pracovni skupiny




Realizacni faze

Co Kdy Kdo Vystup Poznamka
Uvodni workshop pro 11/2024 Konzultanti MSK, Prezentace Jedna pracovni
ucastniky komunitniho zastupci obce vysledk( analyz; skupina dle
planovani Osoblaha, obcané, | ndvrh na vznik zjisténych potreb.
poskytovatelé pracovni skupiny.
sluzeb.
Pravidelna jednani 03/2025 Aktéri komunitniho | Tvorba cill Téma: potieby
pracovni skupiny a fidici | aZ planovani, zastupci | komunitniho planu | seniord, rodin
skupiny 06/2025 obci, na zakladée s détmi, lidi se
konzultanti MSK. zjisténych potreb. snizenou
sobéstacnosti
a v nepfiznivé
socialni situaci.
Zpracovani finalniho 05/2025 Koordinator KP, FindIni navrh Pribéiné
navrhu komunitniho az konzultanti MSK, komunitniho planu. | doplfovani planu
planu Osoblazska 08/2025 poskytovatelé ze strany aktér(
sluzeb, starostové. planovani.
Graficka uprava 10/2025 Koordinator KP. Findlni navrh
komunitniho planu komunitniho planu,
véetné grafické
podoby.
Pfipominkovani 11/2025 Koordinator KP, Zapracovani/nezap | Pripominkovani
komunitniho planu aktéri KP, zastupci | racovani verejnosti (web
— aktéri KP, zastupci obci obci a pfipominek obce, ¢ekdrna
a verejnost verejnost. projedndno v fidici | u lékare, Skola,
skupiné. posta apod.).
Projednani planu 12/2025 Zastupitelé, Komunitni plan Preddani planu
v Zastupitelstvu koordinator KP a schvaleny obcim — moznost
Osoblahy dalsi. Zastupitelstvem schvalit v dalSich
Osoblahy. obecnich
zastupitelstvech.
Zavérecné setkani vSech | leden Koordinator KP, Predstaveni Podékovani vsem
ucastniki komunitniho | 2026 ucastnici KP, schvaleného planu, | aktérlm, ktefi se
planovani starostové obci, shrnuti na tvorbé planu
zastupci KU MSK. dosavadniho podileli.
procesu planovani
a navrh dalsi
spoluprace.

Naplnovani cilG planu a prabéiné vyhodnocovani

N




Pfedpokladané dopady komunitniho planovani na Osoblazsku

Efektivnéjsi nastaveni socidlnich sluzeb a dalSich aktivit pro obcany.

Optimalni vyuZivani socidlnich sluZzeb na zdkladé skutecnych potfeb obcan.
Prohloubeni vzajemné spoluprace v Uzemi.

Zavedeni novych potiebnych sluzeb ¢i rozvoj stdvajicich sluzeb v tzemi.

Zajisténi komplexnich informaci o kapacitach a moznostech socialnich sluzeb v Gzemi.
ZvySovani kvality a udrzitelnosti systému socidlnich sluZeb a dalSich aktivit.

Spolec¢né zapojeni obci a ostatnich subjektd do socialni oblasti.

Pruzné reakce na poptavku a potfeby obcan(.

Rozvijeni potencialu obci a jejich ob¢and.

VVVYYVYVYVYY
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Strategicka ¢ast

Zjistovani potreb v uzemi

Zjistovani potfeb v Uzemi je proces, ktery slouZi k identifikaci a pochopeni aktudlnich
a budoucich potfeb obyvatel regionu. Tento proces byl pouzit pro efektivni planovani
a realizaci opatieni, ktera povedou ke zlepseni kvality Zivota v daném Uzemi. Zahrnuje sbér dat,
analyzu informaci a zapojeni komunity do rozhodovaciho procesu.

Ohniskové skupiny, individualni rozhovory a dalsi setkani

Potfeby na Uzemi OsoblaZska byly zjistovany prostfednictvim vyzkumné metody Focus Groups
— fokusnich, neboli ohniskovych skupin. Jednd se o kvalitativni vyzkumnou metodu, ktera
v nasem pripadé probihala formou moderované diskuse. Vyuzivalo se skupinové dynamiky pro
zjisténi postojli, pocitl a zkusenosti Ucastnikll k predem specifikovanému tématu.

Fokusni skupiny probihaly v kombinaci s individudlinimi rozhovory s riznymi aktéry, primarné
s predstaviteli obci (starostové, vedouci socidlnich odbor(). Cilem bylo zjistit potfeby obyvatel
a dalSich subjektl v obcich na Uzemi OsoblaZska se zamérenim na socidlni oblast.

Ohniskovym skupinam a individualnim rozhovorim predchazela spolecna uvodni setkani se
zastupci obce Osoblaha a nasledné zastupci jednotlivych obci. Pro kompletni doplnéni
informaci a rozvoj spoluprace se realizovalo rovnéz setkani se zdstupci mésta Krnov (jakozto
ORP) a poskytovateli socidlnich sluzeb v Krnové, ktefi na Uzemi Osoblazska bud' jiz zajistuji
socialni sluzby a dalsi aktivity, anebo by je byli schopni na zakladé zjiSténych potteb rozvijet
a zajistit.

Sociodemograficka analyza

Sociodemograficka analyza je samostatny dokument vytvoreny v obdobi 2024-2025 jako
podkladovy materidl a strategicka ¢ast stfednédobého planu. Sociodemograficka analyza
zahrnuje v mnoha oblastech i spravni uzemi povéreného Uradu Mésto Albrechtice, jakoZto
soucdst Osoblazského vybézku.

Sociodemograficka analyza zkouma populaci z hlediska jejich demografickych, socidlnich
a ekonomickych charakteristik. Analyzuje faktory, jakymi jsou: vékova struktura, pohlavi,
vzdélani, zaméstnanost, pfijmy, bydleni a dalSi proménné, které ovliviiuji Zivot obyvatelstva
v urcitém Uzemi. Tato analyza se vyuZiva k pochopeni zmén v populaci, k planovani socidlnich
sluzeb a k optimalizaci rozvoje regionu.

Osoblazsky vybézek se potyka s vyraznéjSimi a strméjsimi sociodemografickymi problémy nez
vétsSina Moravskoslezského kraje. Analyza potvrdila, Ze klicové krajské a narodni trendy, jakymi
jsou starnuti obyvatelstva a nizka porodnost, se zde projevuji intenzivnéji. Mezi nejpalcivéjsi
problémy patfi rychlé vylidiiovani, vysoka nezaméstnanost, narlist osob v exekuci a vyssi mira

vrve
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e Perifernost a nedostatecna infrastruktura: Uzemi je vzdalené od velkych center jako
Ostrava, Opava nebo Krnov. Existujici dopravni spojeni je nedostatecné, a navzdory
plandm na lepsi propojeni pres Polsko dochazi k vyraznému odlivu mladych lidi, coz
ohroZuje samotnou Zivotaschopnost obci.

e Nedostatek pracovnich prilezitosti: v porovnani s priimyslovym jadrem kraje (Ostrava,
Opava) chybi na Osoblazsku dostatek pracovnich mist v dojezdové vzdalenosti, coz vede
k dlouhodobé vysoké nezaméstnanosti a nizké sidelni stabilité.

Celé znéni sociodemografické analyzy je k dispozici ke staZeni z internetovych stranek obce

Osoblaha.

Shrnuti vysledkl analyzy potieb

Jednotlivé zjisténé potieby podrobné popisuje druhy samostatny dokument — Analyza potreb
v socidlni oblasti na OsoblaZsku, ktery slouzil jako podklad pro vznik komunitniho planu.
Analyza potreb je k dispozici rovnéz na webovych strankach obce Osoblaha.

Témata a potreby, které byly v rdmci realizace fokusnich skupin a individualnich rozhovoru
zachyceny, shrnuje ndsledujici mapa:

Nedostateéné kapacity terénnich, ambulantnich

o Nedostatec¢na podpora spoleéného
planovani v socialni oblasti - je zde
vyrazna potfeba ,,nastartovani™
procesu komunitniho planovani a
zajisténi jeho udrzitelnosti.
Netransparentni a nesystémové
vyjednavani mezi obcemi a
poskytovateli.

Pievaha zvyklosti ,,Spole€¢nost XY
to tady délala uz za minulého
starosty” a nedfivéra viiéi novym
sluzbam.

KOMUNITNI PLANOVANI
SOCIALNICH SLUZEB

Nedostateéna spoluprace mezi
jednotlivymi obcemi;
Nedostateéna informovanost v
oblasti sdileni zdrojii, nap¥. sdileni
pracovnikii;

Nedostatecna prehlednost a
vyjasnénost postupii v Feseni
nepfiznivé socialni situace obéanii;
Nedostatek informaci v oblastech
projektového Fizeni a podavani
projektii.

SPOLUPR[\(;E A ROZVO]
PARTNERSTVI MEZI OBCEMI

a pobytovych sluzeb;

ObtiZna socialni prace s rodinami, které se
casto stéhuji;

Nedostateény vhled do problematiky OSPOD;
Nedostatek vhodnych prostor pro aktivitu
doucovani;

Nedostatek zaméstnancii a pedagogii volného
¢asu;

Hiife dostupna lékaiska péée a dopliikové
sluzby (kadefnictvi, pedikiira);

Absence Sirsiho ramce neformalni podpory pro
obéany a starosty.

SOCIALNI SLUZBY A
DALSI AKTIVITY

RIZIKOVE
PROJEVY
CHOVANI

* Nedostateény
poéet
asistentii
prevence
kriminality;
Nedostatek
aktivit
vedoucich k
prevenci
rizikovych
projevii
chovani.

VYSLEDKY ANALYZY POTREB DLE TEMATICKYCH OBLASTI

BYDLENI A BYTOVY
FOND

* Nizka kontrola nad
systémem prerozdélovani
bytii a riziko tzv. ,,obchodu
s chudobou™;

Nedostatek
bezbariérovych bytii pro
starsi osoby a lidi se
zdravotnim
znevyhodnénim.

SYSTEM FINANCOVANI
SOCIALNICH SLUZEB

* Nedostatek finanénich
prostiedkii na poskytovani
socialnich sluzeb a aktivit;
Nepiehledny a obtizny
systém financovani
(opravnéna provozni
ztrata);

Velka casova a
administrativni zatéz pro
vyfizeni spolufinancovani
sluzeb z obecnich
rozpocti.
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TECHNICKE A
PERSONALNI
ZABEZPECENT

¢ Nedostatek vhodnych
prostor a zazemi pro
¢innost sluzeb;
Nevhodné materialné-
technické podminky
volnych budov;
Nedostatek
kvalifikovanych
pracovnikii v izemi, odliv
mladého obyvatelstva a
absence odbornych
pracovnikii pro vykon
socialni prace.

DOJEZDNOST
SLUZEB V
UzEMI

e Obtizna
dojezdnost
s!uie_b'v :
ramci tizemi;

» Nepokryta
mista
socialnimi
sluzbami a
koncentrace
sluzeb v
Krnové.




HLAVNI CILE KOMUNITN{HO PLANU

Clenové pracovni skupiny a Fidici skupiny stanovili na zakladé vystup(l ze sociodemografické
analyzy a analyzy potfeb v socidlni oblasti na Osoblazsku hlavni cile komunitniho planu, mezi
které primarné patfi nastaveni a udrzeni procesu komunitniho pldnovéani, prohloubeni
partnerstvi a spoluprace mezi obcemi na Osoblazsku, a zajiSténi transparentniho systému
financovani socialnich sluzeb a dalSich aktivit.

Formulace cil v tomto dokumentu vyjadfuje idedlni stav, ke kterému by naplfiovéni planu
mélo smérovat. Jedna se o témata, kterd maji dopad nejen na dostupnost socidlnich sluzeb na
Uzemi OsoblaZska, ale také na Zivot ob¢anu, a to predevsim téch, ktefi se ocitaji v nejriiznéjsich
nepfiznivych socidlnich situacich.

Komunitni planovani socidlnich sluzeb

Z analyzy potteb vyplynula vyrazna potieba ,nastartovani” procesu komunitniho planovani na
Osoblazsku a zajisténi jeho udrzitelnosti. Obce i poskytovatelé sluzeb vyjadfili zajem se schazet
a spolecné planovat socidlni sluzby a dalsi aktivity tak, aby co nejvice a nejpruznéji reagovaly
na potieby obcéan(.

Cilc. 1 Podpora procesu komunitniho planovani na Osoblazsku

Nastartovdni a udrZeni procesu komunitniho pldnovdni na OsoblaZsku,
za ucelem pruzného reagovdni na aktudini potfeby obcani v socidlni
oblasti, prohloubeni partnerstvi, informovanosti a spoluprdce mezi
subjekty (obce—ORP—kraj—poskytovatelé sluzeb).

Kratky popis cile:

- pravidelné schiizky pracovni skupiny a fidici skupiny (alespon
2x ro€né; zajisti koordinator KPSS);

- rozeslani zapisu ze schizek viem aktérlim planovani v Uzemi
(koordinator KPSS, vedouci pracovni skupiny);

- pravidelna jedndni se starosty obci (alespon 1x ro¢né, mozné
i on-line) za ucelem predani informaci k aktuadlnim potrebam
obci a naplfiovani cil komunitniho planu (koordinator KPSS);

- osloveni zastupcu existujicich struktur — ORP, MAS, Osoblazsky

Aktivity vedouci
k realizaci cile:

cech — ohledné zapojeni do planovani (koordinator KPSS);

- vytvoreni Zdkladni sité socidlnich sluZeb a dalSich aktivit
OsoblaZska — prace v pracovni skupiné na tvorbé prehledové
tabulky poskytovatelll sluzeb pUsobicich v Uzemi;

- schvéleni Zdkladni sité socidlnich sluZeb a dalSich aktivit
OsoblaZska v Zastupitelstvu obce Osoblaha (pfiloha planu);

- PrQbéiné zjistovani aktualnich potfeb obcand — kulaté stoly
a akce s verejnosti, sbér informaci od starostu, poskytovatell
sluzeb apod.

13



Mozni realizatori Obec Osoblaha (koordinator KPSS, vedouci PS) a dalsi obce na tuzemi
a partnefi: Osoblazska, poskytovatelé socidlnich sluzeb a aktivit v Gzemi, obc¢ané,
uZivatelé sluzeb a dalsi aktéfi.

Cil¢. 2 Podpora informovanosti a spoluprace pfi reSeni potiebnych témat
a nepfiznivé socidlni situace ob¢ant

Rozvoj komunikace a vzdjemné spoluprdce mezi obcemi
prostfednictvim spolecnych schizek za ucelem pfeddvdni informaci
k Feseni konkrétnich témat a nepriznivych socidlnich situaci obc¢and.

Kratky popis cile:

- spolecné jedndni se starosty a zastupci socidlniho odboru ORP
Krnov ¢i dalSimi odborniky k tfeseni konkrétnich témat
a pfipadd obcfanl — napf. postupy OSPOD v préci s rodinami,
verejného opatrovnictvi (alespon 1x rocné, dle aktualni
potfeby);

- sdileni dobré praxe obci pfi feSeni konkrétnich pripad(i ob¢an(
(na koho se obratit, co se osvédcilo apod.);

- dohoda obci a osloveni Mikroregionu OsoblaZzsko v zalezitosti
vyuziti sdilenych pracovnik(i v rdmci projektu.

Aktivity vedouci
k realizaci cile:

Mozini realizatofri Obec Osoblaha a obce na tzemi OsoblaZzska, Mikroregion Osoblazsko,
a partnefi: ORP Krnov — odbor socidlnich véci, oddéleni socialné pravni ochrany
déti, poskytovatelé socidlnich sluzeb v uzemi a dalsi odbornici
v socidlni oblasti.

Transparentni systém financovani sluzeb

Hlavnim cilem v této oblasti je primarné podpora informovanosti obci ohledné moznosti
financovani sluzeb a vypoctu opravnéné provozni ztraty (OPZ), kterou by obce mély ze svych
rozpoctl v pripadé vzniku novych sluzeb ¢i navyseni kapacity stavajicich financovat.

Cil je zaméfen rovnéZz na prohloubeni spoluprace pfi tvorbé transparentnich pravidel
financovani (sjednoceni terminQ, formuldrd pro Zadosti o dotace zjednotlivych obci).
V idedlnim pfipadé se jedna také o vytvoreni spolecného finan¢niho fondu, do kterého by obce
mohly prispivat prostfedky na socidlni sluzby. Timto krokem by se snizila administrativni zatéz
jak pro samotné obce, tak pro poskytovatele sluzeb.
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Cil¢c. 1 Podpora informovanosti a spoluprice v oblasti financovani
socialnich sluzeb

Primdrné se jednd o sdileni informaci k vicezdrojovému financovdni
socidlnich sluzeb a procentudlini vyse finanéni spoluucasti obci. Do
budoucna se jednd také o vytvoreni spolecného financ¢niho fondu, do
kterého by obce mohly prispivat na socidlni sluzby.

Kratky popis cile:

- hleddni finan¢nich  prostfedkG na socidlni  sluzby
a dalsi aktivity — napf. Uspora financi z vétrné energie;

- pravidelné ptizyvani odbornik{i (ekonomové z ORP ¢&i KU MSK)
k pfedani informaci k systému financovani socialnich sluzeb
(MPSV-MSK—opravnéna provozni ztrata z obce), projektovym
vyzvam apod.;

- hledani dalSich mozZnych zdrojl na financovani sluzeb, jakymi
jsou vyzvy z evropskych fondu, nadaci aj.;

- sjednoceni pravidel dotacnich fizeni v jednotlivych obcich na
OsoblaZzsku — jednotné terminy a formulare;

- vytvoreni spole¢ného fondu, do kterého by obce mohly
pfispivat finanéni prostfedky na socialni sluzby.

Aktivity vedouci
k realizaci cile:

Mozini realizatofri Obec Osoblaha a obce na Gzemi Osoblazska, ORP Krnov, KU MSK,
a partnefi: poskytovatelé socidlnich sluzeb v Uzemi aj.

CILE KOMUNITNIHO PLANU ZA PRACOVNI SKUPINU

NiZe uvedené cile komunitniho planu vzesly ze spole¢né diskuse €lend pracovni skupiny, ktefi
pfi jejich definovani vychazeli ze zjiSténych témat a potieb obcanli na izemi OsoblaZska — viz
sociodemograficka analyza a analyza potreb Osoblazska.

Na vétsSinu vyslovenych potreb je mozné jiZ nyni pruzné reagovat prostfednictvim nastaveni
konkrétnich cilG v socidlni oblasti a aktivit vedoucich k jejich naplfiovani. Néktera témata
a potreby je vSak nutné v rdmci procesu planovani jesté upresnit a vénovat jim pozornost
v prabéhu dalsich let.
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Dostupné bydleni

Cil¢. 1

Podpora rozvoje bytového fondu pro seniory a osoby se zdravotnim
znevyhodnénim

Kratky popis cile:

Vystavba malometrdznich (nizkondkladovych), bezbariérovych byti
pro seniory a osoby se zdravotnim znevyhodnénim.

Aktivity vedouci
k realizaci cile:

- vytvorenia schvdleni projektové dokumentace na rekonstrukci
objektu byvalého vojenského reditelstvi;

- vy€lenéni financnich prostredk(l v rozpoctu obce Osoblaha;

- hledani firmy na rekonstrukci objektu;

- vybudovani bezbariérovych bytovych jednotek;

- vybudovani zazemi pro socidlni sluzby, setkavani
a traveni volného ¢asu obcan.

Predpokladana
vyse financnich
nakladt/zdroje:

Investiéni naklady dle vypracovani projektové dokumentace v
prabéhu roku 2026.

Zdroje: obec Osoblaha

Moini realizatori
a partnefi:

Obec Osoblaha

Dostupné socialni sluzby a dalsi aktivity

Cil¢. 1

Podpora zajisténi dostupnosti terénnich sluzeb socidlni péce na
uzemi Osoblazska

Kratky popis cile:

Primdrné se jednd o podporu rozvoje pecovatelské sluzby na uzemi
OsoblaZska, poté o pruzny rozvoj terénnich sluzeb v uzemi
v ndvaznosti na aktudlni potfebnost — rand péce, terénni odlehcovaci
sluZba a osobni asistence.

Aktivity vedouci
k realizaci cile:

PeCovatelska sluzba:
- navySeni kapacity terénni pecovatelské sluzby Help-in
o 1 avazek v pfimé péci;
- vyjednavani s obcemi o spolufinancovani opravnéné provozni
ztraty;
- schvdleni deklaraci potfebnosti a finanéni spolutdasti
v obecnich zastupitelstvech;
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Rana

zarazeni Uvazku do Zdkladni sité socidlnich sluzeb MSK (od
r. 2027);

prestéhovani zazemi pecovatelské sluzby Help-in do prostor
v obci Osoblaha (zrekonstruovana budova);

udrzeni financovani stdvajicich uUvazk( pecovatelské sluzby
Charity Krnov z obecnich rozpoctl a hledani dalsich financnich
zdrojli pro poskytovani sluzby;

péce:

udrZeni dostupnosti poradny rané péce MATANA;

pravidelnd diskuse s predstaviteli obci o aktualni potfebnosti
terénnich sluZzeb vobcich a s poskytovateli téchto sluzeb
o moznostech dalsiho navyseni Uvazk(;

hledani dalSich zdroja a vy€lenéni finanénich prostredk( pro
rozvoj terénnich sluZzeb na Uzemi OsoblaZzska v ndvaznosti na
doloZenou potiebnost.

Pfredpokladana
vyse financnich
nakladid/zdroje:

Naklady: ve vysi opravnéné provozni ztraty dle podminek danych ve
sttednédobém planu MSK.

Zdroje: Help-in, Charita Krnov, Slezska diakonie, obec Osoblaha, MPSV

a dalsi.

Mozini realizatofi
a partnefi:

Obec Osoblaha a obce na Osoblazsku, MPSV—MSK, Help-in, Charita
Krnov, Slezska diakonie.

Cil¢. 2

Podpora zajisténi dostupnosti pobytovych sluzeb socidlni péce na
uzemi Osoblazska

Kratky popis cile:

Zajisténi vhodnych prostor a financnich prostredk( pro navyseni
kapacity lGZek pobytovych sluZeb v uzemi.

Aktivity vedouci
k realizaci cile:

hledani vhodné budovy k rekonstrukci ¢i vystavba nového
objektu pro rozvoj pobytovych sluzeb (domov pro seniory,
domov se zvlastnim rezimem, domov pro osoby se zdravotnim
postizenim, odleh¢ovaci sluzba);

hledani finanénich prostfedkl na pokryti investic a provoznich
a mzdovych naklad(i pobytovych sluzeb (Uspora financnich
prostiedk( prostfednictvim vyuZiti vétrné energie);
rekonstrukce stavajictho ¢&i  vystavba nového objektu,
materialné-technické a personalni zajisténi.

Predpokladana
vyse financnich
nakladid/zdroje:

investi¢ni: odviji se od nalezenych prostor;
provozni a mzdové ndklady: financovani opravnéné provozni
ztraty ze strany Osoblahy a dalSich obci se bude odvijet od
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podminek v  platném stfednédobém planu  MSK

(pravdépodobné 35% OPZ)

Mozni realizatofi

Obec Osoblaha, Domov pro seniory Osoblaha, pfipadné jiny

a partnefi: poskytovatel pobytovych sluZeb.
Zdroje: EU fondy (IROP), MPSV—MSK, obec Osoblaha a dalsi obce,
zdravotni pojistovny, pfijmy od klientQ, nadace, sbirky aj.

Cil¢. 3 Podpora zkvalitiovani sluzeb a aktivit pro déti a mladez

Kratky popis cile:

Prestéhovdni nizkoprahového klubu do novych prostor, které by
odpovidaly potfebdm déti a mlddeZe, podpora socidlné aktivizacnich
sluZeb pro rodiny s détmi (socidlni asistence), vietné zajisténi aktivity
doucovani.

Aktivity vedouci
k realizaci cile:

- hledani vhodnych prostor pro prestéhovani nizkoprahového
klubu, véetné prostor pro doucovaci klub;

- osloveni pfipadnych vlastnik(l prostor (napf. mistni majitel
bytQ, prodejci objekt);

- technické zabezpeceni a vybaveni prostor —samostatny vchod,
misto pro vnitfni i venkovni aktivity;

- personalni zajisténi doucovaciho klubu — zajisténi alespon 2
pracovnik( a financi (zajisti poskytovatel z nadaci apod.);

- podpora socidlni asistence Slezské diakonie.

Pfredpokladana
vyse financnich
nakladt/zdroje:

- doucovaci klub - 2 polovi¢ni uvazky;
- naklady na nové prostory NZDM EZRA — bude se odvijet od
nalezenych prostor.

Moini realizatori

Slezska diakonie, obec Osoblaha aj.

a partnefi:
P Zdroje: EU fondy (IROP), obec Osoblaha, Slezska diakonie, MPSV—
MSK, nadace aj.
Cilc.4 Podpora zkvalitiovani sluzeb pro osoby se zdravotnim

znevyhodnénim a dusevnim onemocnénim

Kratky popis cile:

Uprava prostor socidlné terapeutické dilny JINAK, aby vice odpovidaly
potfebam klientl. Navyseni poctu byt pro podporu samostatného
bydleni a zajisténi terénni sluzby pro obcany s dusevnim onemocnénim
a mentdlnim postiZzenim.
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Aktivity vedouci
k realizaci cile:

Socialné-terapeuticka dilna JINAK:

priprava projektové dokumentace na Upravu prostor socidlné
terapeutické dilny, aby odpovidala potfebdm zvySujicimu se
véku klient(l (bezbariérova sprcha apod.);

hledani financnich prostfedkU na zajisténi zaméru;

vyuZziti pracovnik( technickych sluZzeb obce Osoblaha.

Podpora samostatného bydleni JINAK:

navyseni poctu bytl pro podporu samostatného bydleni —
vyjedndvani se zastupci obce Osoblaha ohledné nabidky
volnych byt v majetku obce;

navyseni Uvazku pracovnika v pfimé péci v pripadé evidence
neuspokojenych zdjemcu o sluzbu z kapacitnich divod(;
zajisténi financovani nového uvazku.

Socialni rehabilitace, RUT Krnov:

podpora terénni sluzby pro osoby s dusevnim onemocnénim,
psychickymi obtizemi a mentalnim postizenim.

Pfredpokladana
vyse financnich
nakladi/zdroje:

financni spoluucast obce na provoznich a mzdovych nakladech
ve vysi oprdvnéné provozni ztraty dané strednédobym planem
MSK;

JINAK, Slezska Diakonie, RUT Krnov, MPSV-MSK, obec
Osoblaha, nadace aj.

Mozni realizatori
a partnefi:

JINAK, Slezska Diakonie, RUT Krnov, obec Osoblaha

Cil¢.5

Podpora dalSich aktivit v socialni oblasti

Kratky popis cile:

Vyjma registrovanych socidlnich sluZeb je nutné podporovat také dalsi
sluzby a aktivity, které se socidlni oblasti uzce souviseji a napomdhaji
ke zkvalitriovdni Zivota obcand.

Aktivity vedouci
k realizaci cile:

zabezpeceni dopliikovych sluzeb, jakymi jsou dovoz obédu di
doprava seniorll a osob se zdravotnimi problémy k lékariim
(Charita Krnov);

podpora terénni zdravotnické a paliativni péce (Charita Krnov);
pravidelna diskuse s predstaviteli obci o aktudlni potfebnosti
dalSich sluzeb a aktivit v obcich a s poskytovateli téchto sluzeb
(mobilni hospicova péce, osetrovatelskd péce) o moznostech
dalsiho navyseni Uvazk(;

hledani financnich prostredk(l pro zajisténi dalSich aktivit.
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Predpokladana - Financni ndkladnost bude upfesnéna.
vyse financnich - Charita Krnov, obec Osoblaha a dalSi obce

nakladt/zdroje:

Mozni realizatofi Charita Krnov, obec Osoblaha a dalsi obce
a partnefi:

Rozvoj komunitniho zivota

Oblast podpory komunitniho Zivota je zaméfena na rozvoj komunitnich aktivit v obcich za
Ucelem aktivniho traveni volného ¢asu obcdand a zajisténi mista pro pravidelné setkavani
raznych cilovych skupin.

Cilc. 1 Podpora vzniku komunitniho centra

Vybudovdni  komunitniho centra pro pravidelnd setkdvdni

Kratky popis cile: T o L
a aktivni traveni volného ¢asu obcanti v Osoblaze.

- rekonstrukce objektu (byvalé vojenské reditelstvi);

- prestéhovani knihovny do zrekonstruovanych prostor;

- vyclenéni vhodnych prostor v objektu pro vznik komunitniho
centra — setkdvani, volnocasové aktivity, pfedndasky, besedy
apod.

Aktivity vedouci
k realizaci cile:

Predpokladana - Investice dle zadani studie v roce 2026.
vyse financnich
nakladt/zdroje:

Mozni realizatofi a | Zdroje: obec Osoblaha, dalsi donatofi aj.
partnefi:

Prace s osobami ohrozenymi chudobou a socidlnim vylouc¢enim

Oblast podpory prace s osobami ohroZzenymi chudobou a socidlnim vylouéenim byla velmi
¢asto zminovana ve spolecnych diskusich s ob&any i zastupci Osoblahy. Pro obcany je primarni
zabezpeceni potreby bezpedi.
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Cil¢c.1

Podpora rozvoje aktivit vedoucich k prevenci rizikovych projevt
chovani

Kratky popis cile:

Navyseni poctu asistentu prevence kriminality v obci Osoblaha
a instalace kamerového systému. Poradenstvi pro osoby ohroZené
zavislosti na ndvykovych latkdch.

Aktivity vedouci
k realizaci cile:

Obec Osoblaha:
- instalace kamerového systému na namésti — zaznamenavani
pfipadného rizikového chovani;
- vyhlaseni vybérového fizeni na asistenta prevence kriminality;
- rozsifeni pUsobnosti asistenta prevence kriminality (cely
Uvazek).

Krystal Help z.u.
- zajisténi 1 pracovniho Uvazku pro terénni praci na Osoblazsku;
- vyclenéni financnich prostfedkll vrozpoctu Osoblahy na
pokryti opradvnéné provozni ztraty Uvazku

Pfredpokladana
vyse financnich
nakladi/zdroje:

- 400.000,00 K¢/rok —pro 1 plny tvazek Krystal Help z.4.

Zdroje: obec Osoblaha, donatofi

Moini realizatori a
partnefi:

Krystal Help z.U., MSK, Obec Osoblaha a ostatni obce

Cil¢. 2

Podpora rozvoje odborného socialniho poradenstvi

Kratky popis cile:

Zajisténi odborného socidlniho poradenstvi pro osoby v nepfiznivé
socidlni situaci.

Aktivity vedouci
k realizaci cile:

- podpora odborné poradny ELPIS Slezské diakonie;

- funkéni spoluprace s obci, Uradem prace, poStou dle
individudlnich potfeb obcang;

- sdileni informaci a zkuSenosti v oblasti prevence zadluzeni;

- zvySeni informovanosti osob, jejich kompetenci ve finanéni
gramotnosti.

Predpokladana
vyse financnich
nakladi/zdroje:

- aktualni vySe opravnéné provozni ztraty dle podminek
v platném stfednédobém planu MSK;

Zdroje: MPSV-MSK, obce

Mozni realizatofi
a partnefi:

Obec Osoblaha, Divéi Hrad, Hlinka, Slezska Diakonie.
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SEZNAM ZKRATEK

EU Evropska unie

IROP Integrovany regionalni operacni program
KP komunitni plan

KPSS komunitni pldnovani socidlnich sluzeb
KU MSK Krajsky urad Moravskoslezského kraje
MPSV Ministerstvo prace a socidlnich véci

MSK Moravskoslezsky kraj

NZDM nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez
OPz opravnénad provozni ztrata

ORP obec s rozSifenou pusobnosti

POU povéreny obecni Ufad

PS pracovni skupina

SPRSS stfednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb (vytvari MSK)
up Ufad prace
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Dékujeme, Ze jste do toho sli s nami!
Obrovské podékovani patfi kazdému, kdo se do tohoto dobrodruzstvi zapojil.

Zejména tém, ktefi cestu ke spole¢nému planovani na OsoblaZsku zahdjili a koordinovali: tymu
odbornych konzultantl zastiténych Krajskym Grfadem Moravskoslezského kraje. Diky jejich
podpore jsme se mnohé naudili. Pomohli nam formulovat strategické cile na zakladé zjistovani
dat a rozsahlého mapovani napfi¢ celym regionem.

Tém, ktefi poskytli stabilni pddu pod nohama: starostlim a zastupctim vsech spolupracujicich
obci Osoblazského vybézku.

Obrovské podékovani patii organizacim, které se aktivné podilely na definovani cild.

A tém nejdulezitéjSim — Vam, nasim obcanlim: jste hlasem, ktery udava smér.

Al

Moravskoslezsky = K 5
kraj

’

Y
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